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1. Indledning
Denne aftale beskriver forhold omkring disponering af velfaerdspulje.

2. Indhold

En gang arligt tildeles LPO Arriva en velfaerdspulje pa 500 kr. pr. Lkf, som kan disponeres til
timelgnsforbedringer til medarbejdere i forbindelse med arbejde pa szerlige arbejdsdage f.eks.
juleaften, nytarsaften og andre skeeve helligdage. Opgerelse af antal ansatte Ikf. sker pr. 1/12
hvert &r. Eksempel med 184 ansatte Ikf: 184 * 5oo = 92.000 kr. til velfeerdspuljen.
Lenforbedringerne skal fordeles forholdsmaessigt og rimeligt, efter faktisk udfert tjeneste, pa de
medarbejdere som arbejder pa szerlige arbejdsdage. Retningslinjerne (herunder tidsafgraensning)
for tilleeggene fastseettes af LPO Arriva.

Anvendelse af velfeerdspuljen meddeles Arriva togs ledelse senest d. 10. januar og tilskrives med
manedslennen i januar maned.

Ovennevnte belgb reguleres efter statens requleringsprocent.
3. Opsigelse

Naerveerende aftale erindgaet den 11.02 2020 og treeder i kraft fra 11.02 2020 og kan af begge
parter opsiges med 3 mdr. varsel.

For LPO Arriva
Omradegruppeformand Jakob Bro

Silkeborg: den 11.02 2020
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